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REGIONE SICILIA

Allegato 2 - Autocertificazione titoli personale docente

Avviso pubblico n. 6/2025 per ’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL)

Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi
formativi upskilling e reskilling mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il
reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori
D.D.G. N. 679 del 26/05/2025

Spett.Ente
ATF Studio Soc. Coop.

Autocertificazione sul possesso dei titoli ed esperienze professionali personale docente -Bando
di reclutamento di personale di selezione per la ricerca, la selezione e il reclutamento di
personale docente pubblicato dalla Societa ATF Studio Soc. Coop.

II/La sottoscritto/a

Codice Fiscale nato/a a ( )

il / /19 , residente a in
via/piazza Telefono ,

E-mail

In possesso del seguente titolo di studio

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA

I seguenti punteggi relativi ai titoli ed esperienze professionali in riferimento al seguente/i moduli formativi:
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Tabella 1- Percorso 3 - “Reskilling”

Assistente familiare - Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella
gestione degli interventi igienico-sanitari

Sede: Catania (CT)

. . Fascia professionale Scelta
N. Tipologia Modulo Ore p L
richiesta modulo
C. Tecnico- - . .
1 . . Elementi di osservazione e comunicazione 5 B
professionali
C. Tecnico- . - . . .
2 . . | bisogni primari: tecniche di base 5 B
professionali
C. Tecnico- . .
3 . . Sicurezza e prevenzione 3 B
professionali
. Tecnico-
4 ¢ ec'lco . [Tecniche di mobilizzazione 5 B
professionali
C. Tecnico- AT
5 . . Elementi di primo soccorso 5 B
professionali
C. Tecnico- s
6 . . Elementi di igiene personale 2 B
professionali
7 C. Tecnico- Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle 5 B
professionali  |principali patologie degenerative
C. Tecnico- . . N . . . .
8 . . [Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 5 B
professionali
C. Tecnico- . . . .
9 . . [Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 5 B
professionali
10 C. Digitali IAlfabetizzazione digitale e uso dei dispositivi 6 B
11 C. Digitali Comunicazione digitale gestione contatti 6 B
12 C. Digitali Gestione di appuntamenti e promemoria digitali 4 B
13 C. Digitali IAccesso ai servizi sanitari e pubblici online 6 B
14 C. Digitali Supporto digitale alla persona assistita 6 B
15 C. Digitali Strumenti digitali per la gestione domestica 6 B
16 C. Digitali Sicurezza informatica e protezione della persona fragile 6 B
17| C.Linguistiche |Lessico e grammatica di base - Lingua Inglese 10 B
18| C. Linguistiche |Lessico e frasi utili per I'assistenza alla persona - Lingua Inglese 10 B
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Comunicazione con la persona assistita, con la famiglia e il

19| C. Linguistiche . . 10 B
contesto di lavoro - Lingua Inglese

20| C. Linguistiche [Comprendere istruzioni e informazioni sanitarie - Lingua Inglese 10 B

21 C. Lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro 16 B

22 C. Green Uso sostenibile dell’acqua, dell’energia e dei detergenti 8 B

23 C. Green Gestione dei rifiuti e raccolta differenziata in casa 8 B

24 C. Green IAlimentazione sostenibile e riduzione degli sprechi 8 B

Tabella 2-Percorso 3 - “Reskilling”

Operatore gestore impresa di pulizia - Contestualizzare gli interventi di pulizia e disinfezione

Sede: Catania (CT)

. . Fascia professionale Scelta
N. Tipologia Modulo Ore| p .
richiesta modulo
C. Tecnico- - e . N
1 ,I . Normativa in materia di pulizia e igiene degli ambienti 5 B
professionali
C. Tecnico- . s .
2 . . Sicurezza - rischi specifici 5 B
professionali
C. Tecnico- . - -
3 C.IC . IAttrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene 10 B
professionali
C. Tecnico- . R - . . . I
4 . . Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e ambienti 10 B
professionali
C. Tecnico- . . . -
5 ; . Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti 10 B
professionali
6 C. Digitali Alfabetizzazione digitale e uso di strumenti base 10 B
7 C. Digitali Pianificazione digitale degli interventi di pulizia 10 B
8 C. Digitali Documentazione e tracciabilita digitale delle attivita 10 B
9 C. Digitali Gestione digitale dei materiali e dei prodotti 10 B
10| C.Linguistiche |Lessico e grammatica di base - Lingua Inglese 5 B
U Lessico tecnico per la pulizia e disinfezione professionale -
11|  C. Linguistiche . 5 B
Lingua Inglese
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12 C. Linguistiche Comunicazione con colleghi, responsabili e clienti - Lingua 10 B
Inglese
13 C. Linguistiche Comprensione e lettura di documentazione operativa - Lingua 10 B
Inglese
14)  C.Linguistiche |Compilazione di moduli e report scritti - Lingua Inglese 10 B
15 C. Lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro 16 B
16 C. Green Prodotti ecologici e corretto utilizzo dei detergenti 8 B
17 C. Green Gestione dei rifiuti e raccolta differenziata sul luogo di lavoro | 8 B
18 C. Green Risparmio energetico e idrico nelle attivita di pulizia 8 B
Tabella 3 - Percorso 2 - “Upskilling”
Competenze informatiche e digitali + Competenze linguistiche
Sede: Catania (CT)
. . Fascia professionale Scelta
N.| Tipologia Modulo Ore p .
richiesta modulo
1| C. Digitali |Alfabetizzazione su informazioni e dati 8 B
2| C.Digitali |Comunicazione e collaborazione digitale 8 B
3| C. Digitali [Creazione di contenuti digitali 8 B
4| C. Digitali [Sicurezza informatica 8 B
5| C. Digitali |Problem solving digitale e cittadinanza digitale 8 B
C. . S .
Linguistiche Lessico e grammatica di base - Lingua Inglese 10 B
C. Comprensione e produzione orale: situazioni quotidiane - Lingua 10 B
Linguistiche [Inglese
C. Comprensione e produzione scritta: moduli e comunicazioni semplici - 10 B
Linguistiche |Lingua Inglese
C. Lingua e lavoro: comunicazione in contesti professionali - Lingua 10 B
Linguistiche [Inglese
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Sede: Catania (CT)

Tabella 4 - Percorso 2 - “Upskilling”

Competenze informatiche e digitali + Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro +
Competenze “green”

N.| Tipologia Modulo Ore Fasciar::rr:zis;ionale r:::)zlttjo
1| C.Digitali |Alfabetizzazione su informazioni e dati 8 B
2| C. Digitali |Comunicazione e collaborazione digitale 8 B
3| C. Digitali [Creazione di contenuti digitali 8 B
4| C. Digitali [Sicurezza informatica 8 B
5| C. Digitali [Problem solving digitale e cittadinanza digitale 8 B
6| C.Llavoro [Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro 16 B
7| C.Green [Risparmio energetico e fonti rinnovabili 6 B
8| C.Green (Gestione sostenibile delle risorse e dei rifiuti 6 B
9| C.Green [Transizione ecologica nei settori produttivi 6 B
10 C.Green (Cittadinanza attiva e comportamenti eco-compatibili 6 B

llgreen"
Sede: Catania (CT)

Tabella 5 - Percorso 2 - “Upskilling”

Competenze linguistiche + Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro + Competenze

Fasci fessional Scelt
N. Tipologia Modulo ore| 2> Pro. essionale celta
richiesta modulo

1| C. Linguistiche |Lessico e grammatica di base - Lingua Inglese 10 B
2| C. Linguistiche Comprensione e produzione orale: situazioni quotidiane - Lingua 10 B

Inglese
3| C. Linguistiche Co.mprensione e produzione scritta: moduli e comunicazioni semplici 10 B

- Lingua Inglese
4| C. Linguistiche Lingua e lavoro: comunicazione in contesti professionali - Lingua 10 B

Inglese
5 C. Lavoro  [Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro 16 B
6 C. Green Risparmio energetico e fonti rinnovabili 6 B
7 C. Green Gestione sostenibile delle risorse e dei rifiuti 6 B
8 C. Green Transizione ecologica nei settori produttivi 6 B
9 C. Green Cittadinanza attiva e comportamenti eco-compatibili 6 B
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Tabella 6 - Percorso 1 - "Reinserimento occupazionale"

Competenze informatiche e digitali

Sede: Catania (CT)

N. Tipologia Modulo Ore| Fascia !:)ro'fessmnale Scelta modulo
richiesta
1 C. Digitali Alfabetizzazione su informazioni e dati 8 B
2 C. Digitali IComunicazione e collaborazione digitale 8 B
3 C. Digitali Creazione di contenuti digitali 8 B
4 C. Digitali Sicurezza informatica 8 B
5 C. Digitali Problem solving digitale e cittadinanza digitale 8 B
Tabella 7 - Percorso 1 - "Reinserimento occupazionale"
Competenze linguistiche
Sede: Catania (CT)
N. Tipologia Modulo Ore Fascia !)ro'fessmnale Scelta modulo
richiesta
1| C. Linguistiche |[Lessico e grammatica di base - Lingua Inglese 10 B
2| C. Linguistiche Comprensione e produzione orale: situazioni quotidiane - Lingua 10 B
Inglese
3| C Linguistiche Comprgnspne e produzione scritta: moduli e comunicazioni 10 B
semplici - Lingua Inglese
4| C. Linguistiche Lingua e lavoro: comunicazione in contesti professionali - Lingua 10 B
Inglese
Tabella 8 - Percorso 1 - "Reinserimento occupazionale"
Competenze “green”
Sede: Catania (CT)
N. Tipologia Modulo Ore Fascia Pro'fessmnale Scelta
richiesta modulo
1 C.Lavoro  [Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro 16 B
2 C. Green Risparmio energetico e fonti rinnovabili 6 B
3 C. Green Gestione sostenibile delle risorse e dei rifiuti 6 B
4 C. Green ITransizione ecologica nei settori produttivi 6 B
5 C. Green Cittadinanza attiva e comportamenti eco-compatibili 6 B
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Tabella 9 - Percorso 1 - "Reinserimento occupazionale"

Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro

Sede: Catania (CT)

N. Tipologia Modulo Ore Fascia !Jro_fessionale Scelta
richiesta modulo
1 C. Lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro 16 B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNTEGGIO MAX PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
A - Titoli di Studio Laurea vecchio 20
(i tre titoli non sono ordinamento, laurea (Non cumulabile con
cumulabili: il possesso magistrale o specialistica altre lauree descritte nel
di una esclude I'altra) inerente la tipologia del | punto successivo)
profilo professionale
Laurea breve, almeno 15
triennale, inerente la (Non cumulabile con
tipologia del  profilo altre lauree descritte nel
professionale punto precedente)
Diploma di scuola media 10
superiore (Non cumulabile con altri
titoli descritti nei punti
precedenti)
B - Titoli Formativi Titolo legalmente 1 punto 5
riconosciuto (corsi di per ogni titolo
formazione, (max 5 Titoli)
specializzazione, alta
formazione,
perfezionamento post-
laurea,
certificazioni lingue,
informatiche, altre
certificazioni, master
universitari e/o non)
C - Esperienza Esperienza di docenza nel 1 punto 15
professionale e settore/materia  oggetto per ogni anno di
didattica d'interesse esperienza
(max 15 anni)
Esperienza Professionale 1 punto 15
congruente e coerente col per ogni anno di
modulo prescelto oggetto esperienza
della candidatura (max 15 anni)
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C1 - Iscrizione Iscrizione all'Albo 10
all'Albo Regionale degli
Formatori Operatori della | 7
Formazione Professionale
C2 - Iscrizione Iscrizione all'Elenco 5
Elenco Formatori Regionale dei Formatori |
D - Esperienza Pregressa esperienza 10
pregressa con professionale o/o di
ATF STUDIO Soc. docenza nell'ambito di
Coop. attivita promossee |
gestite da ATF STUDIO
Soc. Coop.
E - Colloquio Colloquio individuale con 25
la commissione nominata
dallEnte | T
TOTALE 100

DICHIARA

1 Di possedere competenze coerenti rispetto ai relativi ambiti d'insegnamento.

1 Di possedere n
d'insegnamento per il quale si candida.

] Di possedere n.

anni di esperienza professionale con riguardo all'ambito

anni di esperienza didattica con riguardo all'ambito d'insegnamento

per il quale si candida.

Luogo e Data

Firma

At sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 e del GDPR 679/16 I’Ente ATF Studio Soc. Coop. si
impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione giuridica del presente bando.

Io sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi € nei limiti del D.Lgs.196
del 2003 e del GDPR 679/16 e dell’informativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la
diffusione dei dati personali.

Luogo e Data

Firma
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